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1.

Bildungsrepublik Deutschland

I. Praambel

Unser Ziel ist die Bildungsrepublik Deutschland:

*

Ein Bildungssystem, in dem die vielfdltig gebildete

Personlichkeit im Zentrum steht.

% Eine Gesellschaft, die den Wert der Bildung schatzt und

um ihre kulturpragende Kraft weil2.

% Ein Land, in dem der Aufstieg durch Bildung jedem

Menschen offensteht.

*  Eine Bildungspolitik in einer féderalen Ordnung, in der
jede politische Ebene zur Leistungsfahigkeit des
Bildungssystems ihren Beitrag leistet und ihre

Verantwortung wahrnimmt.

2.

Die Bildungsrepublik Deutschland zeichnet sich durch ein
modernes, leistungsfahiges, differenziertes Bildungssystem
aus, das Bildung von Anfang an und ein Leben lang férdert
und als Quelle fiir Selbststandigkeit, Urteilskraft und
Orientierung, als Schlussel fiir individuelle Lebenschancen
sowie gesellschaftliche und kulturelle Teilhabe, als Motor fiir
soziale und 6konomische Entwicklung und als Weg zur

Integration versteht.

3.
Nach einem Jahrzehnt umfassender Reformen im
Bildungssystem, die Deutschland wettbewerbsfahiger

gemacht und den Stellenwert von Bildung in der Gesellschaft
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verbessert haben, werden wir jetzt die nachsten Schritte zur
Starkung der Bildungseinrichtungen auf den Weg bringen.
Dabei wollen wir auch der zu Recht in der Offentlichkeit
formulierten Erwartung nach mehr Vergleichbarkeit bei der
Organisation des Bildungssystems, den Bildungsstandards,
den Bildungspldnen und den Schulabschliissen Rechnung
tragen. Darin sehen wir sowohl eine Voraussetzung fur
bessere Mobilitdt in unserer Gesellschaft als auch fiir die

Akzeptanz der foderalen Ordnung in einer globalen Welt.

4.

Il. Die Grundsdtze unserer Bildungspolitik

1.  Ausgangspunkt und Mal3stab unserer Bildungspolitik ist der
einzelne Mensch. Nach unserem christlichen Menschenbild
ist er ein freies und verantwortliches Wesen, dem das Recht
auf Bildung genauso zusteht wie der Anspruch auf Respekt
fur unterschiedliche Begabungen und eine mit der Reife
wachsende Verantwortung fiir die Entfaltung der eigenen
Talente. Die individuelle Férderung jedes Einzelnen, das
Zutrauen in seine personlichen Fahigkeiten und
Anstrengungen sowie das jederzeitige Offenhalten des
Weges zu besserer Bildung sind Ausdruck dieses

Menschenbildes und Verpflichtung unserer Politik.

2. Qualitat und Gerechtigkeit sind die MaRstdbe, an denen sich
unsere Bildungspolitik orientiert. Die Qualitat bemisst sich
am Leistungsniveau, das erreicht wird, die Gerechtigkeit an

den tatsachlichen Chancen, die ein Bildungssystem bietet. In
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einer offenen Gesellschaft bedeutet Gerechtigkeit, dass
Leistung entscheidet und nicht Herkunft, Besitz oder
Beziehungen. Deshalb wollen wir gute Start- und

Aufstiegschancen fiir alle.

Zu guter Bildung gehdren Wissen und Kénnen, Einsicht und
Erfahrung, Urteilskraft und Wertebewusstsein. Bildung starkt
Menschen, ihre vielfdltigen Begabungen zu entfalten und ihre
Personlichkeit zu entwickeln. Dieses ganzheitliche

Bildungsverstandnis pragt unsere Bildungspolitik.

Ohne Bildung gibt es keine Kultur, ohne Kultur keine
Bildung. Deshalb hat kulturelle Bildung {iberragende
Bedeutung sowohl fiir die individuelle
Personlichkeitsentfaltung als auch fiir das Selbstverstéandnis

und die Entwicklung unserer Gesellschaft.

Bildung beginnt in der Familie und begleitet uns das ganze
Leben. Die Entwicklung persénlicher Kompetenzen wie
Kreativitat, Kommunikationsfahigkeit, religiose Bildung
sowie ethisches und dsthetisches Urteilsvermégen sind
gleichermaRen Gegenstand des Lernens in allen
Lebensphasen wie die Aktualisierung von Wissen und

fachlichen Kenntnissen und Kompetenzen.

Bildung und Erziehung sind eng miteinander verbunden.
Deshalb hat die Schule neben dem Bildungs- auch einen
Erziehungsauftrag. Sie erganzt und unterstiitzt die

Erziehungsleistungen der Eltern.

Wo diese elterlichen Erziehungsleistungen, aus welchen
Griinden auch immer, gering ausgepragt sind, bedarf es der
Beratung und Hilfen fiir die Eltern. Sind Eltern dauerhaft

auBerstande, ihre Verantwortung wahrzunehmen, muss der
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10.

Staat um der Kinder willen helfend eingreifen kénnen. Nur so
wird es gelingen, negative Zusammenhadnge zwischen

familiarer Herkunft und Bildungserfolg zu iberwinden.

Frithkindliche Bildung und Erziehung in der
Kindertagesstatte sind der Schliissel fir mehr
Chancengerechtigkeit und eine bessere Vorbereitung auf den
Ubergang in die Schule. Durch eine stérkere Verzahnung von
frithkindlicher und schulischer Bildung wird der

Bildungsaspekt der Kindertagesstatte gestarkt.

Jedes Kind und jeder Jugendliche verdient es, bestmoglich
individuell geférdert zu werden. Ein differenziertes
Bildungssystem bietet eine Vielfalt an Bildungswegen, die
Durchldssigkeit und Anschlussfahigkeit gewéahrleisten. In
einer Zeit, in der Lernen in allen Lebensphasen gefordert
wird, sind erworbenes Wissen und entwickelte Kompetenzen
entscheidender als der Verweis auf die zunédchst besuchte

Schulart.

Der Erzieher- und Lehrerberuf gehort zu den besonders
verantwortungsvollen und wichtigen Tatigkeiten in unserer
Gesellschaft. Die Qualitat der Arbeit in den
Kindertagesstatten und Schulen steht in einem unmittelbaren
Zusammenhang mit dem Engagement und den
Qualifikationen der Erzieherinnen und Erzieher sowie der
Lehrerinnen und Lehrer. Die Erzieher- und Lehrerausbildung

hat deshalb fiir uns einen hohen Stellenwert.

Berufliche Bildung, vor allem die duale Ausbildung, ist eine
Stdrke des Bildungssystems in Deutschland. Sie tragt
wesentlich zur niedrigen Jugendarbeitslosigkeit hierzulande
bei. Jeder junge Mensch verdient eine Chance auf eine

solche Ausbildung. Eine bessere schulische Vorbereitung ist
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10.
11.

11.
12.

dafiir ein wichtiger Schritt. Auch die Berufsinformation und
-vermittlung der Bundesagentur fiir Arbeit sollte an dieser

Stelle die beruflichen Weichenstellungen mit unterstiitzen.

Die Qualitat und Attraktivitat der beruflichen Bildung steigt
durch eine laufende Modernisierung der Ausbildungsberufe

und die konkrete Gleichwertigkeit zwischen allgemeiner und
beruflicher Bildung. Dies gilt auch fiir deren internationale

Ausrichtung.

Die Bedeutung der Kommunen als Trager von
Bildungseinrichtungen ist deutlich gewachsen. Sie sind in
der Verantwortung, sich als starke Bildungspartner vor Ort
aufzustellen. Kommunale Partnerschaften und kommunales
Bildungsmanagement leisten einen wichtigen Beitrag, damit
die Bildung und die Erziehung unserer Kinder noch besser
gelingt. Die frihkindliche und die auRerschulische Bildung
genauso wie die Weiterbildung sind wichtige Bausteine zur

Entwicklung kommunaler Bildungslandschaften.

Wir bekennen uns zur Konvention der Vereinten Nationen
uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen, die seit
Mérz 2009 in Deutschland gilt und die wir schrittweise
umsetzen werden. Wir wollen, dass mehr behinderte und
nicht behinderte Kinder gemeinsam lernen. Zur
bestmoglichen Entwicklung von Kindern und Jugendlichen
mit Behinderungen streben wir so viel Integration wie
moglich und so viel sonderpdadagogische Férderung wie

noétig an.
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12.

13. Das Wissenschaftssystem in Deutschland hat im
internationalen Wettbewerb an Anziehungskraft gewonnen.
Dazu hat insbesondere die Exzellenzinitiative beigetragen. Zu
einer zukunftsfahigen Entwicklung des
Wissenschaftssystems gehdren fiir uns weitere Schritte der
Internationalisierung, damit Deutschland attraktiv ist fir

Talente aus aller Welt.

13.
I1l. Besondere Herausforderungen fiir die

Bildungsrepublik Deutschland

Demografische Verdnderungen

Unsere Bildungslandschaft steht angesichts der demografischen
Veranderungen vor einem groRBen Anpassungsbedarf. Gleichzeitig
verscharft der demografische Wandel den Wettbewerb um gut
ausgebildete Fachkrafte und untermauert damit die Bedeutung von
Bildung in der Wissensgesellschaft. Unsere Gesellschaft braucht
die Fahigkeiten und Talente jedes einzelnen Menschen. Deshalb
miissen die demografiebedingten Anpassungen des
Bildungssystems mit einer Verbesserung der Qualitdt verbunden
werden und zugleich zu der notwendigen Fachkraftesicherung

beitragen.

14.

Kindertagesstatten, Schulen und Hochschulen miissen sich
dauerhaft auf eine deutlich niedrigere Nachfrage nach Platzen
einrichten. Der Riickgang verlduft dabei regional und zeitlich
unterschiedlich. Wahrend die 6stlichen Lander derzeit nahezu die
Halbierung ihrer Schiilerzahlen verkraften miissen und dazu
Schulen schliefen und zusammenlegen, wird diese Entwicklung in
den kommenden Jahren auch die westlichen Flachenlander immer
starker erfassen und dort zu einem spiirbaren Riickgang der

Schiilerzahlen von bis zu einem Viertel fuhren. Hierfir gilt es jetzt
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geeignete Losungen zu finden, damit auch in Zukunft eine gute
Bildungsinfrastruktur in allen Regionen des Landes vorhanden ist,
die allen Jugendlichen flaichendeckend qualifizierte Bildungs- und

Berufsabschliisse eroffnet.

Der Riickgang der Schiilerzahlen kann zu einer Chance fiir eine
bessere Qualitédt der Bildung werden, wenn vorhandene finanzielle

Mittel und Personal auch fiir Qualitdtsverbesserungen eingesetzt

werden.

15.

Integration

Die Schiilerschaft wird noch vielféltiger werden als in fritheren
Generationen. In zahlreichen stddtischen Ballungszentren haben

inzwischen mehr als die Halfte aller Kinder und Jugendlichen unter
15 Jahren eine Zuwanderungsgeschichte. Viele von ihnen leben in
sozialen Risikolagen. Das gilt oft auch fiir einheimische Kinder, die
in sozial schwierigen Verhaltnissen aufwachsen. Unser besonderes
Augenmerk gilt diesen Kindern und Jugendlichen, damit sie einen
Zugang zur Bildung bekommen, ihre Talente und Begabungen
entfalten kénnen und einen Schul- und Berufsabschluss erwerben.
Der Schliissel zu mehr Bildungsgerechtigkeit liegt in einer
individuellen Lernférderung aller Schiilerinnen und Schiiler.
Qualitatsverbesserung im Bildungssystem meint vor allem auch

mehr Angebote fiir eine individuelle Lernférderung.

16.

Globalisierung

In unserer vernetzten Welt geht die Weiterentwicklung des
Bildungs- und Wissenschaftssystems mit Internationalisierung
einher. Deshalb wollen wir die Moglichkeiten fiir internationale
Abschliisse an unseren Schulen verbessern. Angesichts des
zunehmenden Fachkraftemangels wollen wir die Berufsausbildung
starker fiir Auszubildende aus dem Ausland 6ffnen. Unsere
Hochschulen sind schon heute weltweit angesehen und gehéren zu

den beliebtesten Studienstandorten. Zu einer weiteren
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Internationalisierung des Wissenschaftssystems gehort es, noch
mehr Dozentinnen und Dozenten sowie Professorinnen und
Professoren aus anderen Landern attraktive Perspektiven fiir Lehre
und Forschung an unseren Hochschulen zu eréffnen. Dazu gehort
es auch, auslandischen Studierenden nach ihrem Abschluss gute

Chancen fiir einen Berufseinstieg in Deutschland zu ermdglichen.

17.
IV. Auf den Anfang kommt es an

Den Bildungsaspekt im Vorschulbereich ausbauen

Jedes Kind braucht den Zugang zur Bildung und soll seine Talente
entwickeln kdnnen, unabhdngig von seiner sozialen und kulturellen
Herkunft. Wissenschaftliche Untersuchungen belegen eindrucksvoll
die liberragende Bedeutung der ersten Lebensjahre fiir den
spateren schulischen und beruflichen Erfolg. Deshalb richten wir
den Blick vor allem auf die Chancen in den friihen Jahren und treten
dafiir ein, auch den Bildungsaspekt in allen Einrichtungen, die der
Bildung und Betreuung von noch nicht schulpflichtigen Kindern

dienen, qualitativ und quantitativ auszubauen.

18.

Elternverantwortung stiarken

Die Eltern sind fiir die Erziehung und Bildung ihrer Kinder
unersetzlich. In der Familie werden den Kindern erste grundlegende
Kenntnisse und Fahigkeiten vermittelt. Kinder brauchen eine
Umgebung, die Bildungsprozesse anst6f3t und zum Lernen
ermutigt. In den allermeisten Familien gelingt dies, auch wenn die
Zahl der Eltern wachst, die dieser Aufgabe aus unterschiedlichen
Griinden nicht nachkommen. Hier wollen wir, wo erforderlich, durch
aufsuchende Elternbildung die Erziehungskompetenz friihzeitig und

gezielt starken.

Viele Studien belegen den engen Zusammenhang von

Bindungsfahigkeit und Bildungsfahigkeit sowie von kultureller und
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kognitiver Bildung. Kinder miissen Vertrauen in sich und ihre
Umgebung entwickeln kdnnen, um bildungsfahig zu werden. Die
Ermutigung und Befdahigung von Eltern, ihre Kinder entsprechend
zu fordern, ist ein wichtiger Baustein der friihkindlichen Bildung.
Dies gilt in besonderer Weise fiir Kinder, die in den wichtigen ersten
Lebensjahren nicht die Unterstiitzung ihrer Eltern erfahren, um im
spateren Leben ihre Talente voll entfalten zu kénnen. Was in den
ersten Lebensjahren nicht ausreichend vermittelt wird, ist im
spateren Bildungs- und Lebensverlauf nur schwer und mit groRen
personlichen und finanziellen Anstrengungen aufzuholen. Deshalb

gilt diesen Kindern unsere besondere Aufmerksamkeit.

19.

Partnerschaft von Familie und Bildungseinrichtung

Eine padagogisch qualifizierte Férderung in den ersten
Lebensjahren leistet einen wichtigen Beitrag, um Kinder zum
Lernen zu ermutigen. Neben der Férderung im Elternhaus und in
der Familie hat der Besuch einer guten Kindertagesstatte fiir viele
Kinder eine positive Wirkung auf ihren spateren Bildungserfolg.
Damit dieses Ziel gelingen kann, ist eine vertrauensvolle
Partnerschaft von Familie und Kindertagesstatte unerlasslich. Mit
dem Bildungspaket hat die Bundesregierung zusammen mit den
Landern den richtigen Weg eingeschlagen, um 2,5 Millionen
bediirftigen Kindern aus Familien mit geringem Einkommen mehr

Zukunftschancen zu geben.

20.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Neben einer guten Bildung ihrer Kinder stellt fiir Eltern die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf oft eine Herausforderung dar,
insbesondere in den westdeutschen Flachenldndern. Deshalb ist es
wichtig, dass bis zum Jahr 2013 ein bedarfsgerechtes Angebot an
Betreuungsplatzen fiir Kinder unter drei Jahren zur Verfligung steht.
Damit erfiillen wir ab 2013 den Rechtsanspruch auf einen

Betreuungsplatz.



275 Wir streben die weitere Qualifizierung des Berufs der Erzieherin und
276 des Erziehers in den Kindertageseinrichtungen und in der

277 Kindertagespflege an, damit sie dem Bildungsauftrag gerecht

278 werden kdnnen. Mit Bildungspldnen, die den eigenstandigen

279 Bildungsauftrag der Kindertagesstatten festschreiben, haben die
280 Ldnder auf die wachsende Bedeutung der friihkindlichen Bildung

281 reagiert.

282 21.

283 Ziel ist mehr Verbindlichkeit in der Arbeit der Kindertagesstatten.
284 Vor Ort miissen verbindliche Vereinbarungen zwischen den

285 Kommunen und den freien Tragern getroffen werden, die dem

286 Bildungsanspruch gerecht werden. Beispielsweise kénnen

287 Kindertagesstdtten in sozialen Brennpunkten eine bessere

288 personelle, raumliche und materielle Ausstattung erhalten, wodurch
289 ihnen neue Moglichkeiten fur eine individuellere Forderung der

290 Kinder erdffnet werden.

291 22.

292 Dafiir setzen wir uns ein:

293 Gemeinsame Zustdndigkeit

294 e  Eine gemeinsame Zustdndigkeit fur Kindertagesstatten und

295 Grundschulen ist in den Bildungsministerien der Lander
296 anzusiedeln.
297 23.

298 Verpflichtende Standards und Bildungspline

299 e Lander, Kommunen und die freien Trager verpflichten sich
300 vertraglich auf die Einhaltung gemeinsamer

301 Bildungsstandards.

302 e DielLinder vereinbaren zusammen mit den Kommunen und

303 den freien Tragern einheitliche RichtgréRen fir



304 friihpadagogische Einrichtungen (z. B. GruppengréRen,

305 Erzieher-Kind-Relation, rdaumliche und materielle Ausstattung).
306 Besonders vorbildliche Kindertagesstatten, die die

307 entsprechenden Standards erfiillen, werden mit einem

308 nationalen Giitesiegel ausgezeichnet.

309 o Die Umsetzung der Bildungspldne wird regelmaRig

310 wissenschaftlich begleitet und bewertet, um zu tberprifen,
311 inwieweit sie tatsachlich angewendet werden und welcher
312 Weiterentwicklungsbedarf besteht.

313 24,

314 Qualifikationen férdern

315 e Gute padagogische Arbeit in unseren Kindertagesstatten

316 verlangt die Anerkennung der Arbeit der Fachkréfte. Diese
317 Anerkennung schlieBt ein, dass wir den Erzieherinnen und
318 Erziehern, die Kinder aus sozial schwachen oder

319 bildungsfernen Familien férdern, notwendige zusatzliche
320 Qualifikationen ermoglichen.

321 e Eine aufsuchende Elternarbeit, verpflichtende

322 Beratungsgesprdche sowie der Abschluss von Bildungs- und
323 Erziehungsvertragen kénnen in Fallen mit besonderem

324 Forderbedarf die Basis fiir ein verantwortungsbereites

325 Miteinander bilden.

326 25.

327 Mehr ménnliche Pddagogen und Fachkrdfte mit

328 Zuwanderungsgeschichte

329 e  Hohe Frauenanteile in Kindertagesstatten und Grundschulen
330 fiihren dazu, dass den Kindern mannliche Rollenmodelle und
331 Vorbilder fehlen. Dadurch erleben sie beide Geschlechter im

332 Alltag nicht als gleichermalRen wichtig. Deshalb treten wir
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dafiir ein, verstdrkt junge Manner fur den Beruf des Erziehers

und des Grundschullehrers zu gewinnen.

e Menschen mit Zuwanderungsgeschichte sollen ermutigt
werden, den Erzieher- und den Lehrerberuf zu ergreifen, um als
Vorbilder und Briickenbauer tatig zu werden. Interkulturelle
Erziehungskompetenzen, bei denen ein Verstandnis und der
Umgang mit kulturspezifischem Rollenverhalten vermittelt
werden, erhohen die Chancen auf eine gelingende Integration.
Wir wollen bei Abiturienten mit Zuwanderungsgeschichte aktiv

fur den Lehrerberuf werben.

26.

Uberginge erleichtern und Zusténdigkeiten zusammenfiihren

Die Trdgerschaft fiir die Erziehung und Bildung von Kindern im
frithkindlichen und im schulischen Bereich féllt derzeit zwischen
Kommunen und Léndern auseinander. Um den Ubergang von der
Kindertagesstdtte in die Grundschule zu erleichtern und neue
Verbindungen durch die Einrichtung von Bildungshédusern zu
ermdglichen, treten wir dafiir ein, die Verantwortung der Kommunen

zu stirken.

Kommunen, die diese Aufgabe (ibernehmen méchten, sollen dazu in
Zukunft auch die Moglichkeit erhalten. Wir fordern Lander und
Kommunen auf, hierfir die erforderlichen Grundlagen zu schaffen,
damit die entsprechenden Vereinbarungen - auch iiber die damit

verbundene Finanzierung - getroffen werden kénnen.

27.

Dafiir setzen wir uns ein:

Bildungspldne unterstiitzen die Zusammenarbeit von

Kindertagesstdtte und Grundschule
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28.

Die Verbindung der Einrichtung der friihkindlichen Bildung
und der Grundschule verlangt einen integrierten Bildungsplan

fir die Kinder bis zum Alter von zehn Jahren.

Qualitdtsverbesserung und verpflichtende Vorschule

29.

Entsprechend dem Grundsatz des Férderns und Forderns
sprechen wir uns fiir verstarkte finanzielle Anstrengungen zur
Qualitatsverbesserung in den Kindertagesstatten aus. Wir
priifen, das letzte Kindertagesstattenjahr in ein verpflichtendes
Vorschuljahr umzuwandeln, um so eine bessere Verbindung

mit der Grundschule zu ermdglichen.

Definition von Bildungszielen

30.

Wichtige Bildungsziele in der friihkindlichen Bildung sind die
sprachliche Entwicklung der Kinder, die musisch-dsthetische
Bildung und die Entwicklung von Konzentrations- und
Bewegungsfahigkeit als Grundlage spaterer Ausbildung und

lebenslanger Weiterbildung.

Neugier an Natur und Technik wecken

31.

Padagogische Fachkrdfte in den Kindertagesstatten sollen
bereits in ihrer Aus- und Weiterbildung darauf vorbereitet
werden, die Kinder an Natur und Technik heranzufiihren. Jede
Tageseinrichtung kann ein ,,Haus der kleinen Forscher*
werden und so das Interesse der Kinder an Naturphdanomenen

und Technik wecken.

Musisch-kreative Aktivitditen férdern

Kindertagesstdtten sollen Eltern starker als bisher ermutigen,

die musisch-kreativen Ausdrucksmoglichkeiten ihrer Kinder



391 auch durch Zusammenarbeit mit entsprechenden Angeboten

392 von Kultureinrichtungen zu férdern.

393 32,
394 Perspektiven fiir Erzieherinnen und Erzieher erdffnen

395 e  Fiirdie Ausbildung der Erzieherinnen und Erzieher wollen wir

396 einheitliche Mindeststandards, die sich an der dualen

397 Berufsausbildung orientieren. Mit einem Gesamtkonzept fiir
398 die berufsbegleitende Fort- und Weiterbildung wollen wir

399 sicherstellen, dass auch nach der Ausbildung das Fachwissen
400 stets aktualisiert und die Methodenkompetenz erweitert wird.
401 Anschlussfdhige Bildungswege sollen Erzieherinnen und

402 Erziehern berufliche Perspektiven er6ffnen, beispielsweise im
403 Grundschulbereich.

404 e Miteiner neuen Kultur der Zusammenarbeit von Erziehern in

405 der Kindertagesstatte und Lehrkréften in der Grundschule
406 wollen wir die Verbindung der beiden Einrichtungen zum
407 Wohle der Kinder starken. Gemeinsame Fortbildungen sollen
408 den Erfahrungsaustausch und die Vernetzung unterstiitzen.
409 33.

410 Grundschule im ldndlichen Raum

411 o Umden Kindern lange Schulwege zu ersparen, tritt die CDU

412 gemall dem Grundsatz ,kurze Beine kurze Wege* fiir die

413 Zulassung kleiner, wohnortnaher Grundschulen ein, um gerade
414 im landlichen Raum ein qualitdtsvolles Bildungsangebot

415 sicherstellen zu kdnnen.

416 34,

417 Fremdsprachenunterricht ab Klasse 1

418 e Angesichts der zunehmenden Internationalisierung der

419 Bildungsgange fordern wir die Einfiihrung einer Fremdsprache
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ab Klasse 1 mit dem Ziel eines anwendungsorientierten

Spracherwerbs in der Grundschule.’

35.

Sprachforderung stdrken

Das Beherrschen der deutschen Sprache ist unerldssliche
Voraussetzung fiir Bildung und Schulerfolg in Deutschland, fiir das
Erlernen eines Berufs sowie fiir Teilhabe am sozialen und

kulturellen Leben. Je jiinger Kinder sind, umso eher lernen sie eine
Sprache. Dieses Zeitfenster muss deshalb genutzt werden, um allen
Kindern, die bei uns leben, die deutsche Sprache zu vermitteln. Wir
begriiRen die Offensive ,,Frithe Chancen* und die zahlreichen
ehrenamtlichen Initiativen, wie Vorlesepaten, die hier unterstiitzend

tatig werden.

36.

Dafiir setzen wir uns ein:

Verbindliche Sprachstandserhebung

e Wir brauchen eine verbindliche, einheitliche und fortlaufende
Sprachstandserhebung fiir alle Kinder im Alter ab drei Jahren.
Dort, wo Bedarf besteht, wollen wir mit einem ,,Deutsch-Plus-
Programm* eine verpflichtende Sprachférderung in der
Kindertagesstdtte und - falls erforderlich — in der Schule
erteilen.

37.

Ausbau von Ganztags-Kindertagesstdtten

e Sollen die unterstiitzenden MalRnahmen Wirkung zeigen,
mussen die Kinder mit einem besonderen Férderbedarf taglich
uber einen langeren Zeitraum in der Kindertagesstatte
anwesend sein. Deshalb treten wir fiir einen Ausbau von

Ganztags-Kindertagesstatten vor allem in sozialen
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Brennpunkten und in einer fiir die Kinder erreichbaren Ndhe

ein.

38.

Sprach- und Lesef6rderungsprogramme ausbauen

e  Mit Blick auf die Vielzahl der Sprach- und
Leseférderprogramme fordern wir Bund und Lander auf, auf
der Grundlage empirisch belegbarer Ergebnisse Standards zu
formulieren. Besonders wirksame Sprach- und
Leseférderprogramme sollen mit einem nationalen Giitesiegel

versehen werden.

39.
V. Allianz fiir Bildung starkt Schulen

Die Schulen in Deutschland haben an Qualitdt gewonnen. Das
zeigen die internationalen Vergleichsstudien. Dennoch ist nach wie
vor ein enger Zusammenhang zwischen sozialer Herkunft und
schulischem Bildungserfolg feststellbar. Zu den grolRen
bildungspolitischen Aufgaben der ndchsten Jahre gehort es, diesen

Zusammenhang zu tiberwinden.

Angesichts riicklaufiger Schiilerzahlen und wachsender
Anforderungen an die Schulen in allen Regionen unseres Landes
brauchen wir eine Weiterentwicklung der Strukturen im
Bildungssystem. Deshalb setzen wir auf ein differenziertes,
anschlussfahiges und durchlassiges Schulsystem, in dem
Schiilerinnen und Schiiler ihren individuellen Bildungsweg gehen
kénnen. Dazu wollen wir die Strukturen vereinfachen und die

Vergleichbarkeit verbessern.

40.
Derzeit haben wir zu viele Schulformen, die Eltern, Schiiler und
Lehrer gleichermaRen verwirren, die Vergleichbarkeit innerhalb und

zwischen den Lindern erschwert und die Mobilitdt behindert.
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Standige Schulstrukturdnderungen, je nach Land und Partei, lichten
dieses Dickicht nicht. Deshalb treten wir fiir eine Reduzierung der
Schulformen und die Einfiihrung des Zwei-Wege-Modells in allen
Landern ein: Gymnasium und Oberschule. Neben dem Gymnasium
ist die Oberschule ein weiterer und gleichwertiger Bildungsweg, der
Hauptschul- und Realschulgang miteinander verbindet. Er
ermdglicht beide Bildungswege und -abschliisse und 6ffnet einen
Weg entweder in die berufliche Bildung oder zur allgemeinen
Hochschulreife. Daneben respektieren wir integrative Systeme und
funktionierende Haupt- und Realschulen vor Ort, wo dies dem

Elternwillen entspricht.

41.

Dafiir setzen wir uns ein:

Gemeinsamkeiten stérken

e Bildungsfoderalismus férdert den Wettbewerb um die beste
Bildungsqualitat, gleichzeitig darf er sich jedoch nicht in
regionalen Zersplitterungen erschépfen. Deshalb wollen wir
tuiber verbindliche Bildungsstandards hinaus vergleichbare
Prifungen in Gymnasien und Oberschulen erreichen. Mit
klaren Anforderungen und verbindlichen Bildungsstandards
schaffen wir die Voraussetzungen fiir Anschlussfahigkeit und
bessere Mobilitdt, sichern Transparenz und verbindliche
Rechenschaftslegung fiir Eltern. Unser Ziel sind gemeinsame
schulische Abschlusspriifungen, wie zum Beispiel das
Landerabitur. Dieses Ziel ist nicht von heute auf morgen zu
erreichen. Deshalb wollen wir uns tiber gemeinsame Aufgaben
in bestimmten Fachern oder Kooperationen zwischen
einzelnen Landern schrittweise einer gemeinsamen
Reifepriifung ndhern. Wir sind davon tberzeugt, dass tiber den
Weg vergleichbarer Priifungen letztlich auch die Akzeptanz des
Bildungsféderalismus bei den Biirgerinnen und Biirgern

deutlich verbessert wird.
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Stdrkung des Schulprofils durch mehr Eigenverantwortung

Wir wollen den Schulen mehr Méglichkeiten eréffnen, ein
eigenes Profil zu entwickeln. Bundeseinheitliche
Bildungsstandards geben dabei den Schulen die Freiheit,
einerseits mit eigenen Bildungspldnen die Standards
umzusetzen und andererseits ihr Profil zu scharfen. Wir sind
davon uberzeugt, dass starke Eigenverantwortung gute und
zukunftsorientierte Schulen auszeichnet und den Weg ebnet zu
noch groBerer Vergleichbarkeit der Bildungsabschliisse -
sowohl der mittleren Reife als auch des Abiturs. Wir wollen die
Schulen auf diesem Weg unterstiitzen und ihnen mehr
Spielrdume im Bereich von Budget- und Personalfragen

ermoglichen.

Freie und private Trdger bereichern die Bildungslandschaft

Wir bekennen uns neben den &ffentlichen Schulen auch zu
Schulen in freier und privater Tragerschaft. Sie sind Ausdruck
eines grolRen biirgerschaftlichen und kirchlichen Engagements
und bereichern durch eine weltanschauliche Grundausrichtung
oder alternative padagogische Konzepte unsere
Bildungslandschaft. Deshalb stehen wir fiir eine verldssliche
und bedarfsgerechte Unterstiitzung der Schulen in freier und
privater Tragerschaft, zumal sie wichtige padagogische
Impulse setzen, auch in Fragen der Werteerziehung. Schulen in
freier und privater Tragerschaft stehen in der besonderen
Verantwortung, sich fiir Bildung in sozialen Brennpunkten zu

engagieren.

Mehr internationale Abschliisse ermdglichen

Wohlstand und Entwicklung unseres Landes sind auf das

engste mit der Globalisierung und Internationalisierung
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verbunden. Auf die damit verbundenen Herausforderungen fiir
unser Bildungssystem wollen wir im Schulbereich auch mit der
Méglichkeit reagieren, verstérkt bilinguale Schulen mit
internationalen Schulabschliissen einzurichten. Beispiele aus
den Grenzregionen unseres Landes zeigen, dass der
gemeinsame Schulbesuch zusammen mit Schiilerinnen und
Schiilern aus unseren Nachbarlandern die interkulturelle
Kompetenz starkt und das Interesse an den Entwicklungen in

unseren Nachbarldndern férdert.

Null Toleranz gegen Gewalt und fiir ein gutes Schulumfeld

Gute Bildung braucht nicht nur eine gute Schule, sondern auch
ein gutes Schulumfeld. Dazu gehért Null-Toleranz gegentiber
Gewalt auf Schulhéfen und in Klassenzimmern. Dazu gehort
eine saubere und gepflegte Schule, mit einer angemessenen
technischen Ausstattung und dazu gehort die Vernetzung von
Schulen mit kulturellen und sportlichen Organisationen,
kirchlichen und sozialen Einrichtungen, mit Unternehmen und

Vereinen.

Der entscheidende Schritt: Die curriculare Reform

Die wichtigste Weiterentwicklung im Bildungssystem betrifft
die Bildungsplane und die damit verbundene Lernkultur an den
Schulen. Die in der Kultusministerkonferenz vereinbarten
gemeinsamen Bildungsstandards sowie die Konzentration auf
das Gymnasium und die Oberschule ermdglichen eine an den
Bildungsstandards orientierte Reform hin zu vergleichbaren
Bildungsplanen. Dadurch erhalten die Schulen Freirdume zur
Entwicklung eigener Schulprofile. Zugleich er6ffnet mehr
Vergleichbarkeit bei den Malistdben zur Beurteilung von
Priifungen vergleichbare Bildungsabschliisse - sowohl beim

mittleren Bildungsabschluss wie beim Abitur.
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47.

Verbindlichere Bildungsinhalte

48.

Zum Bildungsauftrag der Schulen gehéren kulturelle,
mathematische und naturwissenschaftliche Bildung ebenso
wie historische, 6konomische, politische, ethische, dsthetische
und religiose Bildung.

Die Entwicklung von Sprachkompetenz in Wort und Schrift und
eine aktive Lesefdhigkeit sind der Schlussel fir eine gute
Bildung.

Fur die berufliche Zukunft vieler junger Menschen ist es
wichtig, dass die MINT-Facher - Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Technik — ausgebaut und qualitativ
gestdrkt werden. Das ist eine wichtige Voraussetzung fiir mehr
Interesse am Ingenieurberuf.

Auch Sport ist keine Nebensache, sondern muss fester
Bestandteil des Unterrichts sein genauso wie
projektorientiertes Lernen, das die Selbstorganisation von
Lernprozessen fordert.

Medienkompetenz gehdrt heute zur Allgemeinbildung,
schlieRlich pragen Medien den Alltag von Kindern und
Jugendlichen in nie gekannter Weise. Deshalb muss ein
verantwortungsvoller und kompetenter Umgang mit Medien

Bestandteil des Unterrichts sein.

Religionsunterricht gehért in den Féicherkanon

Der bekenntnisorientierte katholische und evangelische
Religionsunterricht muss im Facherkanon der Schulen
verankert sein. Er vermittelt nicht nur ein Wertegeriist fuir das
Miteinander in unserem Zusammenleben, sondern er bietet
auch Hilfen bei der persdnlichen Lebensgestaltung. Zugleich
starkt er die Fahigkeit, mit anderen Religionen ins Gesprach zu

kommen.
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Auf der Basis des Grundgesetzes treten wir fiir islamischen
Religionsunterricht an unseren Schulen ein. Er soll in
deutscher Sprache mit in Deutschland ausgebildeten
Lehrerinnen und Lehrern und unter deutscher Schulaufsicht

erteilt werden.

Kulturelle Bildung foérdern

Auch fiir Kunst und Kultur gilt, dass ohne Kenntnis kein
Verstdandnis und ohne Motivation auch kein Engagement zu
erreichen ist. Deshalb miissen fiir die Vermittlung von
Grundlagen und Interessen an Bildender Kunst und Musik, wo
immer moglich, auch fiir eigene aktive kiinstlerische
Betdtigung, die gleichen Anspriiche an professionellen
Unterricht in musischen wie in geistes- und

naturwissenschaftlichen Fachern gelten.

Politische Bildung stéirken

Unsere Demokratie braucht Biirgerinnen und Biirger, die
selbstbestimmt, eigenverantwortlich und gemeinwohlorientiert
handeln und sich aktiv einbringen und so den
Gemeinschaftssinn fordern.

Deshalb wollen wir die politische Bildung starken. Das beginnt
in der Schule, muss aber auch Teil eines lebensbegleitenden

Lernens sein.

Das duale Lernprinzip umfassend einsetzen

Das duale Lernprinzip hat sich in Schulen, z. B. im Rahmen

von Praxisklassen, bestens bewdhrt. So ist die Anwendung
von Schulwissen in Lehrwerkstatten und die anschlieBende

Aufbereitung der Praxiserfahrungen im Schulunterricht eine

sehr erfolgreiche Methode, um gerade auch lernschwachere
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52.

Schiilerinnen und Schiiler zu motivieren und besser in die

Ausbildung zu integrieren.

Neue Erziehungspartnerschaft zwischen Eltern und Schule

53.

Wir treten fiir eine Erziehungspartnerschaft zwischen Familie
und Schule ein. Wir wollen Eltern unterstitzen, indem wir
ihnen Bildungsangebote unterbreiten und sie zum
selbstverstandlichen Teil von Schule machen. Die enge und
partnerschaftliche Zusammenarbeit zwischen Eltern und
Lehrkraften als Voraussetzung fiir eine gelingende Bildung der
Kinder muss unterstiitzt werden. Eine aufsuchende
Elternbildung kann die Erziehungskompetenz stérken,
wahrend mehrsprachige Elternsprechstunden den Kontakt der

Familien zur Schule verbessern helfen.

Wir wollen Eltern in der Schullaufbahn- und Bildungsberatung
besser und konsequenter tiber die unterschiedlichen
Bildungswege informieren. Dazu gehdrt auch, dass mehrere
Wege zur Hochschulreife fiihren und nicht nur das

allgemeinbildende Gymnasium.

Zu einem gerechten Bildungssystem gehort die frithe und
individuelle Férderung von besonders Begabten, damit sie ihre
Talente rechtzeitig erkennen und entfalten kdnnen.
Kinderakademien, Schiilerforschungszentren und die
Moglichkeit zum Juniorstudium, das besonders Begabten
parallel zur Schule den Beginn eines Studiums ermoglicht,

sind geeignete Wege.

Zu viele Kinder, die eine Bildungsempfehlung fiir das
Gymnasium erhalten, nutzen diese Mdglichkeit nicht. Oft sind
es Eltern ohne akademische Ausbildung, die aus der Sorge

heraus handeln, ihre Kinder kdnnten diesen Weg nicht
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erfolgreich abschlieBen. Wir wollen diesen Familien
beispielsweise einen Bildungspaten an die Seite stellen, der
den Eltern als Ansprechpartner dient. Bei Leistungsproblemen

erhalten diese Kinder zusdtzliche Nachhilfemdglichkeiten.

Kopfnoten

Die Beurteilung des Lern- und Sozialverhaltens ist ein
wichtiges Element zur Wahrnehmung des Erziehungsauftrags
der Schule. Auch die Vermittlung von Tugenden wie
Plinktlichkeit, Hilfsbereitschaft und Leistungsbereitschaft

gehoren zum Erziehungsauftrag der Schule.

Lerngelegenheiten wihrend der Ferien anbieten

Langere Ferien flihren oft dazu, dass sich die Schere zwischen
Schiilerinnen und Schiilern aus bildungsndheren und
bildungsferneren Elternhdusern wieder stédrker 6ffnet. Um hier
gegenzusteuern, wollen wir die Lerngelegenheiten wahrend
der Sommerferien systematisch ausbauen. Die Erfahrungen
mit entsprechenden Lerncamps zeigen, dass dies ein
geeigneter Weg ist. Daneben sollen Vereine und lokal-
regionale Initiativen den Schiilerinnen und Schiilern wahrend
der Ferien kulturelle, sportliche oder biirgerschaftliche

Lernerfahrungen ermdoglichen.

Ganztagsschulen ausbauen

Die Grundschulen und die weiterfiihrenden Schulen des
Sekundarbereichs sollen bedarfsgerecht zu Ganztagsschulen
ausgebaut werden. Fiir alle Schiiler, ob leistungsstark oder
leistungsschwach, ist der Ausbau verpflichtender ganztags-
schulischer Angebote in erreichbarer Ndhe von

entscheidender Bedeutung fiir ihren Bildungserfolg. Damit
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einher geht die Erwartung an einen padagogisch strukturierten
Tagesrhythmus, der Lernen sowohl in den klassischen
Schulfédchern als auch in Sport, in musisch-kiinstlerischen
Feldern und die Vermittlung sozialer Kompetenzen umfasst.
Die Zusammenarbeit mit regionalen Partnern - zum Beispiel mit
Vereinen, Kirchen, Bibliotheken oder Beratungsstellen und

anderen Einrichtungen - ist ausdriicklich erwiinscht.

E-Learning vorantreiben

Um Schiilerinnen und Schiilern die Teilnahme an
weiterfiihrenden Bildungsangeboten — wie dem Juniorstudium
- zu ermoglichen, unterstiitzen wir den Ausbau moderner Lern-
Infrastrukturen. Mit Hilfe des sogenannten E-Learning eréffnen
sich Schiilerinnen und Schiiler neue Lernchancen. Diese

wollen wir ausbauen und offensiv nutzen. Das gilt

insbesondere auch fiir den landlichen Raum.

Inklusion umsetzen

Alle Kinder haben ein Recht auf schulische Bildung -
unabhangig von kérperlicher oder geistiger Behinderung.
Deutschland hat sich verpflichtet, ein inklusives Schulsystem
weiterzuentwickeln, um die Teilhabechancen behinderter
Schiilerinnen und Schiiler mit sonderpadagogischem Bedarf
am gesellschaftlichen Leben zu erh6hen. Gemeinsamer
Unterricht wirkt sich auch auf Kinder ohne Forderbedarf
positiv aus und starkt ihre soziale Kompetenz. Unser
Leitgedanke ist: So viel Inklusion wie méglich und so viel
sonderpddagogische Férderung wie notig. Daher bedeutet ein
inklusives Schulsystem eine Vielfalt von Férderansatzen und
Forderorten. Dazu gehdren integrative Unterrichtsformen und
Forderschulen. Die sonderpdadagogische Férderung muss

weiterentwickelt und in der Lehrerbildung verankert werden.
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59.
Mit Magnetschulen auf die Uberholspur

e  Eine dauerhaft neue Schulstruktur verlangt eine padagogische
Antwort fiir die Situation von Schulen in sozialen
Brennpunkten, die Integration fordert und attraktiv fuir Kinder
und Jugendliche aus allen Bevdlkerungsgruppen wird.

Deshalb wollen wir an 1000 Standorten in Deutschland
bestehende Schulen zu ,Magnetschulen“ weiterentwickeln. Sie
zeichnen sich durch innovative Lehrkonzepte aus und
konzentrieren sich auf einen Schwerpunkt wie
Naturwissenschaften, Technik, Fremdsprachen oder Kunst.
Entsprechend ihrer Spezialisierung erhalten die
~Magnetschulen® zusatzliche Fachlehrer, die das besondere
Schulprofil scharfen. Das verbessert die Bildungschancen von
Schiilerinnen und Schiilern, die aus einem schwierigen
familidgren Lebensumfeld kommen und machen diese Schulen
auch attraktiv fur Schilerinnen und Schiiler aus allen

Bevolkerungsgruppen.

60.

Einrichtung eines Bildungsrates

Die Weiterentwicklung eines leistungsfahigen Bildungssystems
bedarf der Starkung der Bildungsforschung und der
wissenschaftlichen Expertise. Deshalb streben wir an, analog zum
Wissenschaftsrat, einen Bildungsrat einzurichten. Die Lander und
der Bund erhalten vom Bildungsrat wissenschaftliche
Stellungnahmen und Empfehlungen zur langfristigen Entwicklung

des Bildungssystems.



759

760

761

762

763

764

765

766

767

768

769

770

771

772

773

774

775

776

777

778

779

780

781

782

783

784

785

786

787

788

789

790

791

61.

Zusammenarbeit fordern

Die Union steht fiir eine Bildungspolitik mit Kooperation und klaren
Zustdndigkeiten: Die Lander tragen die grundgesetzliche
Verantwortung fiir die Bildung, ihnen kommt die Hauptaufgabe in
der Weiterentwicklung und im Ausbau des Bildungssystems zu.
Zwischen den Ldndern muss die Vergleichbarkeit vor allem bei den
Bildungsinhalten und -abschliissen erhoht werden. Mégliche
Hemmnisse bei der Frage der Kooperation der Lander
untereinander und mit dem Bund sind zu tiberpriifen und

einvernehmlich abzubauen.

62.

Das erhoht die Qualitédt der Bildung einerseits und die Akzeptanz
des foderalen Systems bei den Biirgerinnen und Biirgern
andererseits. Schon jetzt ist dies nicht nur im Forschungs- und
Hochschulbereich, in der beruflichen Bildung und in der
frihkindlichen Bildung moglich. Mit dem Engagement des Bundes
in der Berufsorientierung und in der Schulsozialarbeit flankiert der
Bund bereits heute die Bemiihungen der Lander um schulischen
Erfolg, ohne Verantwortlichkeiten aufzuheben. Damit wird das
gemeinsame Ziel unterstiitzt, moglichst allen jungen Menschen den

fur sie erreichbaren schulischen Abschluss zu ermoglichen.

63.

Bund und Lander haben auf dem ersten Nationalen Bildungsgipfel
im Herbst 2008 beschlossen, ab 2015 zusammen mit der Wirtschaft
jahrlich zehn Prozent des Bruttoinlandsprodukts fiir Bildung und
Forschung auszugeben. An diesem Ziel halten wir ausdriicklich

fest, weil Investitionen in die Innovations- und Leistungsfahigkeit
unserer Bildungs- und Forschungseinrichtungen ein ganz
entscheidender Beitrag fiir die zukiinftige Wettbewerbsfahigkeit
unseres Landes sind. Wir fordern deshalb Bund und Lander auf,
gemeinsame Anstrengungen zu unternehmen, um dieses ehrgeizige

aber notwendige Ziel zu erreichen. Auch die Wirtschaft ist gefordert,



792 durch zusadtzliche Anstrengungen einen wichtigen Beitrag zur

793 Erreichung des Ziels zu leisten.

794 64.

795 V1. Auf die Lehrerinnen und Lehrer kommt es an

796 Der Lehrerberuf braucht eine bessere gesellschaftliche
797 Anerkennung. Er gehort zu den wichtigsten Berufen in unserem
798 Land. Die Wertschdtzung fiir das Lehramt beeinflusst nicht zuletzt

799 die Berufswahl junger Menschen.

800 Gute Lehrerinnen und Lehrer vermitteln nicht nur Wissen und
801 Kompetenzen, sondern sie pragen als Erzieher und Vorbilder die
802 Personlichkeit junger Menschen insgesamt. Auch in der Lehrer-
803 Schiiler-Beziehung gilt: Bildung setzt Bindung voraus. Nach den
804 Elternsind die Lehrerinnen und Lehrer die wichtigsten

g8os Bezugspersonen, an denen sich Schiilerinnen und Schiiler

go6 orientieren — beim Erwerb von Wissen, in Grundhaltungen und
807 Werten. Der Aus- und Weiterbildung der Lehrerinnen und Lehrer

go8 kommt daher eine hohe Bedeutung zu.

809 65.

gs10 Dafiir setzen wir uns ein:

811 Exzellenzinitiative ,Lehrerbildung“

g12 e Mit einer Exzellenzinitiative ,Lehrerbildung“ sollen

813 herausragende Lehrerbildungsmodelle bzw. Universitdten
814 gefordert werden. Deutschland braucht Lehrerinnen und

815 Lehrer mit einem ausgezeichneten fachlichen, didaktischen,
816 methodischen und diagnostischen Hintergrund, die hohe

817 Anspriiche an sich selbst, an den Unterricht und an die Schule
818 stellen und Verhaltensweisen entwickeln, die fiir den Beruf
819 wichtig sind. Dazu gehéren padagogisches Geschick,

820 Fuhrungsqualitat, Offenheit, Kommunikationsfahigkeit,

821 Reflexionsbereitschaft und Belastbarkeit, Motivationsfahigkeit,
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66.

kulturelle Kompetenz und natiirliche Autoritat. In Zentren fiir
Lehrerbildung an Universitaten und Hochschulen sehen wir die
Chance, die Erfordernisse der Lehrerbildung als
Querschnittsaufgabe der Hochschulen wahrzunehmen.
Zugleich kénnen diese Zentren die Forschung unterstiitzen. In
der akademischen Lehrerbildung befruchten sich so

Schulforschung und Schulpraxis gegenseitig.

Vorbildliche Lehrerbildung

67.

Zur akademischen Lehrerbildung gehoren fachliche,
fachdidaktische, methodische und erzieherische Inhalte.
Padagogische Eignung ist ebenso wichtig wie
fachwissenschaftliche Kompetenz und muss vor Beginn des
Studiums gepriift werden. Deshalb sollten interessierte
Schiilerinnen und Schiiler Vorpraktika absolvieren, um zu
entscheiden, ob und inwiefern das Lehramt der richtige Weg
fur sie ist. Auch in das Lehramtsstudium sind verstarkt

schulpraktische Phasen einzubauen.

Ferner miissen die Lehrerinnen und Lehrer durch Fort- und
Weiterbildungen systematisch und sténdig unterstiitzt werden.
Das gilt auch fiir den Erhalt ihrer emotionalen Gesundheit.
Damit Schulen eigenverantwortlich gefiihrt werden kdnnen,
missen Fort- und Weiterbildungen zudem mit den Ergebnissen
der Hirnforschung und Inhalten zur Organisationsentwicklung

angereichert werden.

Attraktivitdt des Lehrerberufs

Hervorragende Ausbildung, Auslandsaufenthalte, flexible
Arbeitszeiten, die verstarkte Aufnahme von
Leistungselementen ins Besoldungs- bzw. Tarifrecht und
Freistellungsphasen sind wichtige Hebel, die den Lehrerberuf

attraktiver machen und junge Menschen motivieren, diesen
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Beruf zu ergreifen. Mit Blick auf die Altersabgdnge und
angesichts einer kleiner werdenden Schiilergeneration ist es
wichtig, geeignete junge Menschen in ausreichender Zahl fir
das Lehramt zu gewinnen. Ziel ist ein dynamisches und
entwicklungstrachtiges Berufsbild. Mit mehr Kontinuitat und
Berechenbarkeit kann auch die Bildungspolitik das Ansehen

dieses wichtigen Berufs steigern.

68.
VII. Berufliche Bildung 2020 - flexibel, passgenau,

anschlussfahig

Das duale Berufsausbildungssystem ist eine besondere Starke
Deutschlands im internationalen Wettbewerb. Diese Starke wollen
wir dauerhaft sichern und weiterentwickeln, indem wir das duale
Ausbildungssystem auf die neuen Herausforderungen vorbereiten.
Dazu gehort eine bedarfsgerechte Aktualisierung der immer starker
spezialisierten Berufsbilder. Zugleich muss das duale

Ausbildungssystem fiir alle Schulabganger attraktiv sein.

Die unterschiedlichen Bildungsabschliisse der allgemeinen,
beruflichen und akademischen Bildung sind fiir uns gleichwertig.
Dies muss im breiten gesellschaftlichen Bewusstsein noch besser
verankert werden, weil unsere hoch differenzierte Gesellschaft auf
Fachkréfte aus dem akademischen und dem berufspraktischen

Bereich gleichermallen angewiesen ist.

69.

Dafiir setzen wir uns ein:

Ausbildungsgarantie

e  Jeder Jugendliche verdient die Chance auf eine Ausbildung.
Alle Schilerinnen und Schiiler mit einem Schulabschluss
(Ausbildungsreife), gleich an welcher Schulform erworben,

sollen einen Ausbildungsplatz erhalten kénnen. Sind trotz der
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70.

demografischen Entwicklung in Zukunft nicht geniigend
Ausbildungspldtze vorhanden, miissen geeignete Wege
gefunden werden, um allen Jugendlichen eine Ausbildung zu

ermoglichen.

Berufsausbildung flexibilisieren

71.

Wir wollen die Berufsausbildung flexibler gestalten und dazu
mit mehr Moglichkeiten versehen. Die Einflihrung von
zweijdhrigen Berufen muss sich dabei an den
Berufsperspektiven der Jugendlichen orientieren. Zwingend
notwendig ist, dass zweijahrige Berufe die Durchldssigkeit in
einen dreijahrigen Beruf gewdhrleisten. Wir treten auch dafir
ein, besonders begabten Auszubildenden bereits wahrend
ihrer laufenden Ausbildung den Erwerb von einzelnen
Fortbildungsinhalten zukiinftiger Weiterbildungsphasen zu

ermoglichen.

Mehr Auslandsaufenthalte wihrend der Ausbildung

72.

Die Férderung interkultureller Kompetenzen ist bereits in den
allgemeinbildenden Schulen zu beriicksichtigen. Auf dieser
Grundlage sollen in dem vom Berufsbildungsgesetz
vorgegebenen Rahmen Auslandsaufenthalte zu
Standardangeboten der Berufsausbildung werden. Bereits in
den allgemeinbildenden Schulen sollte aktiv fiir
Auslandsaufenthalte wahrend der Berufsausbildung geworben

werden.

Biindelung der Ausbildungsberufe

Angesichts der mehr als 350 Ausbildungsberufe treten wir

dafir ein, einzelne Berufe in Berufsgruppen bzw.
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Berufsfamilien zusammenzufassen. Auf diese Weise wirken wir
einer Uberspezialisierung entgegen, férdern die
Durchldssigkeit zwischen verwandten Ausbildungsberufen und

ermdglichen reibungslosere Berufswechsel.

Ausbildungsabbriiche vermeiden

Wenn es um die Vermeidung von Ausbildungsabbriichen geht,
kommt der Professionalitdt des Bildungspersonals eine
besondere Bedeutung zu. Im Rahmen der Lehrgdnge zur
Ausbildereignungspriifung ebenso wie in der Lehrerbildung
miissen potenzielle Ausbilder, Ausbildungsberater und Lehrer
an berufsbildenden Schulen verstdrkt in die Lage versetzt
werden, die Signale fiir drohende Ausbildungsabbriiche
friihzeitig zu erkennen und MalRnahmen vorzusehen, die

helfen, Ausbildungsabbriiche zu verhindern.

Berufsschulen durch mehr Kompetenz zu gleichberechtigten

Partnern machen

Wir wollen selbststdandige Berufsschulen als gleichberechtigte
Partner und Dienstleister der Betriebe im dualen System
starken. Dazu wollen wir Rahmenbedingungen schaffen, in
denen sich Schulen eigenverantwortlich und flexibel bewegen
kdnnen. Wir wollen die Berufsschulen mit den notwendigen
Ressourcen ausstatten, damit sie als starke Partner und
Dienstleister an der Seite der Betriebe ihren Aufgaben

nachkommen kdnnen.



940 75.

941 Gleichwertigkeit von allgemeiner, beruflicher und akademischer

942 Bildung

943 e  Mit der Umsetzung des Europdischen Qualifikationsrahmens

944 im achtstufigen Deutschen Qualifikationsrahmen streben wir
945 die Gleichwertigkeit von allgemeiner, beruflicher und

946 akademischer Bildung an. Abitur und qualifizierte

947 Ausbildungsberufe sollen dazu der Stufe 4, Bachelor, Meister
948 und Techniker der Stufe 6 zugeordnet werden. Zudem wollen
949 wir mit der Umsetzung der Qualifikationsrahmen die

950 Anerkennung der Lernerfahrungen auRerhalb der Bildungs-
951 und Ausbildungseinrichtungen, beispielsweise im Ehrenamt,
952 fordern.

953 76.

954 Mehr Durchldssigkeit

955 e  Wirwollen die Durchldssigkeit zwischen der beruflichen

956 Bildung und den Hochschulen verbessern. Geeignete

957 Instrumentarien hierzu sind nicht nur die duale

958 Berufsausbildung mit Abitur, sondern auch duale

959 Studiengdnge. Wir sehen in ihnen eine sinnvolle Ergdnzung
960 der dualen Berufsausbildung mit einer starken

961 Hochschulorientierung.

962 717.

963 Qualifizierte Zuwanderung

964 o  Umdem sich weiter verstarkenden Mangel an qualifizierten

965 Fachkraften zu begegnen, ist es wichtig, alle

966 Qualifikationspotenziale im Inland zu aktivieren und zu nutzen.
967 Aufgrund der Bevolkerungsentwicklung wird das aber allein
968 nicht ausreichen. Deutschland muss auch fiir qualifizierte

969 Zuwanderung attraktiver werden. Wir wollen dazu die

970 Anerkennung von im Ausland erworbenen

971 Berufsqualifikationen verbessern, indem wir die moglichst



972 breite Umsetzung des von der Bundesregierung

973 beschlossenen ,Gesetzes zur Verbesserung der Feststellung
974 und Anerkennung im Ausland erworbener

975 Berufsqualifikationen* unterstiitzen.

976 178.

977 Pravention statt Reparatur

978 Am Beginn eines Berufswegs steht zumeist ein erfolgreicher

979 Schulabschluss. Ohne Abschluss gelingt dieser Start selten und er
980 ist fiir den Einzelnen und die Gesellschaft mit hohen Folgekosten
981 verbunden. Mit der Initiative ,Bildungsketten bis zum

982 Ausbildungsabschluss“ hat die CDU-gefiihrte Bundesregierung auf
983 diese Entwicklung reagiert. Die Zahl der Kinder und Jugendlichen,
984 die ohne Schulabschluss ins Berufsleben entlassen werden, muss

985 deutlich verringert werden.

986 79.

987 Dafiir setzen wir uns ein:

988 Mit Bildungsketten und Bildungslotsen gelingt der Start in den

989 Beruf

990 e  Damit die Uberginge nicht verwaltet, sondern sinnvoll

991 organisiert werden, wollen wir zusammen mit den Betroffenen
992 frithzeitig individuelle, interessens- und kompetenzgeleitete
993 regionale Netzwerke zur Integration in den Ausbildungsmarkt
994 entwickeln und umsetzen. Leitlinie fiir zu erreichende

995 Mindeststandards ist der Bildungskettenansatz. Er basiert auf
996 einer Potenzialanalyse in der siebten Klasse und einer Phase
997 der Berufsorientierung ab der siebten Klasse. Fiir den Erfolg

998 sind vor allem Eltern, Lehrer, Vertreter der Wirtschaft sowie der
999 Kommunalpolitik und die Berufseinstiegsbegleiter der

1000 Bundesagentur fiir Arbeit rechtzeitig zu beteiligen. Wir streben

1001 eine regelmaRige und rechtzeitige Uberpriifung zur
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kontinuierlichen Verbesserung des Ubergangs von der Schule

in den Beruf an.

80.

Individuelle Férderkonzepte

e  Vordem Ende ihrer Schulzeit wird bei allen Jugendlichen, die
noch nicht ausbildungsreif sind, eine fundierte Diagnostik
vorgenommen, um starkenorientiert ein individuelles
Forderkonzept zu entwickeln. Die Férderung erfolgt tiber
Qualifizierungs- oder Ausbildungsbausteine in Betrieben,
uberbetrieblichen Bildungszentren oder berufsbildenden
Schulen mit entsprechender Ausstattung. Die gewahlte
Einrichtung ist fiir die erfolgreiche Integration in eine
Berufsausbildung verantwortlich. In dieser Phase erfolgreich
erworbene Qualifikationen werden auf spatere

Ausbildungsschritte zeitlich angerechnet.

81.

Lebensbegleitendes Lernen

Fur den Erfolg der Bildungsrepublik ist das lebensbegleitende
Lernen von zentraler Bedeutung. Individueller Erfolg genauso wie
die Wettbewerbsfahigkeit unseres Landes ist im Zeitalter der
Wissensgesellschaft immer enger mit einer kontinuierlichen
Weiterbildung verbunden. Ohne Freude am Lernen wird die neue
Kultur eines lebensbegleitenden Lernens nicht gelingen. Geht es
um Aufstiegsfortbildungen oder um ein Studium nach der
Ausbildung, muss zudem deutlich werden, dass sich ein
erfolgreicher hoherer Abschluss sowohl finanziell als auch bei der
Arbeitsplatzsicherheit bezahlt macht. Zentrale Stellschrauben fiir
eine hohere Weiterbildungsbeteiligung sind neben Zeit, Geld,
Erreichbarkeit, Passgenauigkeit und Transparenz des Angebotes
die individuelle Weiterbildungsfahigkeit sowie ein leistungsfahiges

Beratungssystem.
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1034 Dafiir setzen wir uns ein:

1035 Fiihrungskrdfte werden Lern- und Bildungscoaches
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83.

84.

Jeder Ausbildungsabschluss muss Einstieg in die berufliche
Weiterbildung sein. Insbesondere Fuihrungskrafte sollen sich
dabei als Lern- bzw. Bildungscoaches verstehen und
gemeinsam mit den Ausbildungsabsolventen ein individuelles
Weiterbildungskonzept entwickeln kénnen. Durch eine engere
Verzahnung der Berufsausbildung mit der beruflichen und
akademischen Aus- und Weiterbildung sollen Lernbriiche
vermieden werden. Auch fiir Zusatzqualifikationen gilt das

Prinzip: kein Abschluss ohne Anschluss.

Ein zielgerichtetes Beratungssystem ist von entscheidender
Bedeutung fiir eine Steigerung der beruflichen Weiterbildung.
Deshalb treten wir dafiir ein, die zustéandigen Stellen und die
beruflichen Bildungszentren eng mit den Betrieben in der

Region und den Bildungseinrichtungen zu vernetzen.

Berufliche und auch akademische Weiterbildungsangebote
sollen auf die spezifischen Belange von Erwerbstdtigen
zugeschnitten werden. Hierzu zahlt auch, dass es fiir
angehende Studierende, die ihren Hochschulzugang tiber den
beruflichen Bildungsweg erlangt haben, spezifische

Vorbereitungskurse zur Férderung der Studierfahigkeit gibt.

Der Unternehmer- und Existenzgriindergeist soll durch
Angebote zur Unternehmer-Bildung umfassend geférdert
werden. Von der allgemeinbildenden Schule

tiber die Ausbildung bis in die Aufstiegsfortbildung hinein sind

entsprechende Elemente zu verankern. Das bundesweite



1063 JUNIOR-Programm, das Schiilerinnen und Schiilern die

1064 Griindung eines Schiilerunternehmens ermdglicht, ist dafiir ein
1065 gutes Beispiel. Auch die Meisterpriifung oder

1066 Fortbildungsangebote zum ,Gepriiften Betriebswirt*

1067 unterstiitzen Unternehmer-Bildung.

1068 85.

1069 Mit Externenpriifungen zum Berufsabschluss

1070 «  Wir wollen Menschen, die ein anspruchsvolles

1071 Kompetenzprofil aufweisen, aber bislang tiber keinen

1072 reguldren Abschluss verfiigen, liber Externenpriifungen den
1073 Weg zu einem anerkannten Berufsabschluss ebnen. Deshalb
1074 treten wir dafiir ein, Externenpriifungen zu einer wichtigen
1075 Saule im Priifungssystem weiterzuentwickeln. Insbesondere
1076 sollen auch Menschen mit einer Zuwanderungsgeschichte von
1077 dieser Regelung profitieren. Die Moglichkeiten zur

1078 Vorbereitung auf diese Priifungen missen ausgebaut und
1079 transparent gestaltet werden. Ebenso ist ein bedarfsdeckendes
1080 Angebot sicherzustellen.

1081 86.

1082 Weiterbildung fiir Altere vorantreiben

1083 ®  Mit der schrittweisen Erh6hung des Renteneintrittsalters steigt

1084 die Notwendigkeit, Erwerbstatige tiber berufliche

1085 Weiterbildung beschaftigungsfahig zu halten. Daher fordern
1086 wir die Unternehmen und die Bundesregierung zusammen mit
1087 der Bundesagentur fiir Arbeit und den Bildungsdienstleistern
1088 der Wirtschaft auf, entsprechende Konzepte und Programme
1089 zu entwickeln. Angesichts der demografischen Entwicklung
1090 und des Fachkraftebedarfs ist gerade auch die Wirtschaft

1091 aufgefordert, sich hier besonders intensiv zu engagieren.



1092 87.

1093 ®  Auch in den Betrieben muss sich eine positive

1094 Weiterbildungskultur entwickeln und eine lernférderliche
1095 Arbeitsumgebung geschaffen werden. Flexible Arbeitszeit-
1096 modelle und arbeitsplatznahe Angebote sind hierbei wichtige
1097 motivierende Faktoren, auch verbesserte Aufstiegschancen
1098 und neue berufliche Perspektiven wirken sich positiv aus.
1099 88.

1100 VIII. Internationalisierung des Wissenschaftssystems

1101 Das Wissenschaftssystem in Deutschland hat mit der Bologna-
1102 Reform und der Exzellenzinitiative im internationalen Wettbewerb
1103 gute Fortschritte gemacht und eine neue Dynamik entfaltet.

1104 Studieren in Deutschland ist so attraktiv wie nie zuvor. Die Zahl der
1105 Studienanfénger lag im Jahr 2010 bei rund 46 Prozent eines

1106 Jahrgangs. Nach den USA und GroRbritannien ist Deutschland

1107 heute bei ausldndischen Studierenden der beliebteste

1108 Studienstandort.

1109 Prognosen gehen davon aus, dass die deutsche Wirtschaft

1110 zwischen 2010 und 2014 knapp 1,27 Millionen Akademikerinnen und
1111 Akademiker benétigt. Der Bedarf wird zwischen 2015 und 2019

1112 weiter auf 1,36 Millionen Hochschulabsolventen steigen.

1113 Demgegeniiber steht die Erfahrung, dass nur die Halfte der

1114 Abiturienten ein Studium abschlieBt. Deshalb streben wir eine

1115 bessere Beratung bei der Studienwahl und eine {iberzeugende

1116 Gestaltung der Studieneingangsphase an. Jugendliche aus

1117 Elternhdusern, in denen es bisher keine akademische

1118 Bildungstradition gibt, miissen verstarkt fiir ein Hochschulstudium

1119 gewonnen werden.

1120 89.
1121 Mit dem Hochschulpakt, den Bund und Lander vereinbart haben,

1122 werden bis zum Jahre 2020 zusatzliche Studienplatze finanziert.
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Dank des Hochschulpaktes entstanden allein zwischen 2005 und
2010 mehr als 182 000 zusatzliche Studienplatze. In den Jahren 2011
bis 2015 werden bis zu 335 000 Platze hinzukommen.
Studienangebote mit internationaler Dimension gewinnen an
deutschen Hochschulen in Zukunft an Bedeutung. Unsere
Hochschulen gehen immer mehr Kooperationen mit Partnern auf
der ganzen Welt ein. Allerdings fehlt es den Hochschulen oftmals an
langfristigen Strategien, um sich international zu vernetzen und zu
kooperieren. Nach der Exzellenzinitiative sollte deshalb die
Internationalisierung der Hochschulen geférdert werden. Denn der
Grad der Internationalitdt einer Hochschule entscheidet zunehmend

tiber deren Wettbewerbsfdhigkeit.

90.

Mit der Umsetzung des Europdischen Qualifikationsrahmens in
einen Deutschen Qualifikationsrahmen wird die scharfe Trennlinie
zwischen beruflicher und hochschulischer Bildung aufgehoben. Die
abgeschlossene Berufsausbildung und die Hochschulreife sind
gleichwertig. Die Hochschulen miissen sich deshalb auch den
Studierenden 6ffnen, die liber die berufliche Bildung zum Studium
gelangen. Auch die Bologna-Reform, die eine berufliche Phase
zwischen BA-Abschluss und der Aufnahme eines MA-Studiums
leichter méglich macht, bringt Studierende mit ganz

unterschiedlichen Erfahrungen an die Hochschulen.

Die Exzellenzinitiative hat zu neuen Verbindungen zwischen
universitdaren und aulReruniversitdaren Forschungseinrichtungen
gefiihrt. Ein herausragendes Beispiel hierfiir ist die
Zusammenfihrung der Universitdt und des Helmholtz-

Forschungszentrums in Karlsruhe.



1151 91.

1152 Dafiir setzen wir uns ein:

1153 Neue Willkommenskultur

1154 e
1155
1156
1157
1158
1159
1160
1161

1162

1163 92.

In den ndchsten zehn Jahren soll der Anteil auslandischer
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler an den
Hochschulen auf mindestens 20 Prozent angehoben werden.
Attraktive Rahmenbedingungen sind Teil einer neuen
Willkommenskultur. Dazu gehdren neben langfristigen
Beschéaftigungsperspektiven fiir
Nachwuchswissenschaftlerinnen und
Nachwuchswissenschaftler auch Bleibemoglichkeiten fiir

Hochschulabsolventen ausldndischer Herkunft.

1164 Mebhr studienbezogene Auslandsaufenthalte

1165 @
1166
1167
1168
1169
1170
1171
1172

1173

1174 93.

Spatestens in zehn Jahren soll die Halfte der Studierenden
einen Teil des Studiums im Ausland oder zumindest einen
studienbezogenen Auslandsaufenthalt absolvieren. Dabei geht
es nicht nur um Interkulturalitdt und den Erwerb von
Sprachkenntnissen. Die Studierenden sollen gleichzeitig auch
andere Lern- und Wissenschaftstraditionen kennenlernen. Als
integrierte Studiengdnge mit gemeinsamen oder doppelten
Abschliissen sollen die Mobilitdt der Studierenden und die

Zusammenarbeit der Hochschulen verbessert werden.

1175 Bologna-Reform weiter umsetzen

1176 ®

1177

1178

1179

Mobilitat innerhalb Deutschlands und international verlangt die
Vergleichbarkeit von Studienleistungen und Abschliissen. Da
dies noch nicht tiberall gelingt, ist bei der weiteren Umsetzung

der Bologna-Reform darauf besonders zu achten.



1180 94.

1181 Einrichtung von Universitdts-Kollegs

1182 ®  Der Wettbewerb zur Starkung der Lehre im Rahmen des

1183 Hochschulpaktes soll angesichts der unterschiedlichen

1184 Studienvoraussetzungen einen besonderen Schwerpunkt auf
1185 die Férderung kreativer Konzepte zur Gestaltung der

1186 Studieneingangsphase legen. Dies kann beispielsweise durch
1187 die Einrichtung von Universitdts-Kollegs geschehen. Ein

1188 weiterer Schwerpunkt liegt bei der Férderung attraktiver

1189 Angebote fiir jene, die berufsbegleitend ihre Kompetenzen und
1190 Fahigkeiten ausbauen und sich weiter qualifizieren wollen.
1191 95.

1192 Mehr Autonomie fiir die Hochschulen

1193 @ Der zunehmende internationale Wettbewerb der

1194 Wissenschaftssysteme verlangt mehr Autonomie in den
1195 Hochschulgesetzgebungen der Lander fiir die Hochschulen.
1196 An die Stelle von Detailsteuerung und Fachaufsicht der
1197 entsprechenden Ministerien treten Hochschulvertrage.

1198 ®  Studiengebiihren haben sich als Wettbewerbsinstrument

1199 bewdhrt. Deshalb soll es in Zukunft in der

1200 Entscheidungsmacht einer Hochschule liegen,

1201 Studiengebiihren zu erheben. Dabei bedarf es einer sozialen
1202 und leistungsférdernden Ausgestaltung der

1203 Riickzahlbedingungen.

1204 96.

1205 Neue Kooperationsmodelle zwischen Hochschule und

1206 Forschungszentren

1207 ®  Nach dem Auslaufen der Exzellenzinitiative werden neue Wege
1208 der Zusammenarbeit von Hochschulen und auReruniversitdren

1209 Einrichtungen angestrebt. Damit soll eine groRere



1210

1211

1212

1213

1214

1215

1216

1217 97.

internationale Sichtbarkeit der entsprechenden Standorte im
Wissenschaftssystem erreicht werden. Um die
Zusammenarbeit zwischen Bund und Ldandern an solchen
Standorten zu ermdglichen, wird eine einvernehmliche
Weiterentwicklung der grundgesetzlichen Regelungen
angestrebt, um tiber die Zusammenarbeit bei Projekten auch

die Kooperation von Institutionen zu erleichtern.

1218 Besonders von der CDU regierte Kommunen, Lénder und der Bund

1219 haben in den vergangenen Jahren viel getan, um gute

1220 Bildungschancen fiir jede und jeden zu erméglichen.

1221 Ausgezeichnete Ergebnisse in Bildungsstudien, eine hohe

1222 Innovationsfdhigkeit und eine geringe und weiter sinkende

1223 Jugendarbeitslosigkeit sind hervorragende Belege dieser

1224 erfolgreichen Politik.

1225 Mit dem vorgelegten Programm fiir die zukiinftige Bildungsrepublik

1226 Deutschland zeigen wir auf, wie wir auch weiterhin Leistungs- und

1227 Chancengerechtigkeit verwirklichen kénnen. Die Politik kann aber

1228 nur die richtigen Rahmenbedingungen schaffen. Wir brauchen das

1229 Engagement der Schiiler, Eltern, Erzieher, Lehrer, der Wissenschaft,

1230 der Kultur, der Wirtschaft und vielen anderen, um dieses Ziel zu

1231 erreichen. Die CDU Deutschlands Iddt dazu ein, diesen Weg

1232 gemeinsam zu gehen.



